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Taak Risico Analyse Datum :  

 

Taakbeschrijving :  

 

 

 

 

 

 

Revisie nr. 

Revisie datum 

 

 

 

Equipment naam   Plant :  

Tagnummer   PMnummer :  

Authorisatie 

Functie : Naam : Firma : Handtekening 

Department Leader  Trinseo  

EH&S Delivery  Trinseo  

Contactpersonen 

Functie : Naam : Firma : Telefoonnummer 

Groepsleider    

Buitenwacht/heetwerkwacht    

Maintenance planner    

Voorman Maintenance    

Team Coördinator/Wachtchef    

Gatekeeper    
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Taak 
verantwoord

elijke 

1 Algemene voorbereiding           

2 Bepaal eventuele 
holdpoints 

          

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

 
 
 

R = Risico = Kans x Effect 
 
 

K = Kans 
Getal 

Omschrijving 
E = Effect 

Getal 
Omschrijving 

1 Praktisch onmogelijk 1 Gering 

2 Ongewoonlijk, echter mogelijk 2 Matig 

3 Mogelijk 3 Serieus 

4 Te verwachten 4 Catastofaal 

Restrisico per taak dient < 8 te zijn, anders dienen er extra aanvullende maatregelen te worden genomen. 
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               Presentielijst TRA bespreking 

TRA titel: 

Afdeling en locatie: 

TRA bespreking gegeven door: 
(normaal uitvoerder) Datum: 

 

Naam medewerker Afdeling/Firma 
Handtekening 

voor akkoord en begrepen 

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

Opmerkingen: 

 

 


