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L3G 06.05.B.04 - Messen gebruik

Doel

Toepassing

Doelgroep

Definities

Algemene eisen

Eisen department
leader

Het doel van dit beleid is om snijwonden te voorkomen bij werkzaamheden met
messen.

Het beleid is van toepassing op alle medewerkers en contractors van Dow en Trinseo
die werkzaam op het Industriepark Terneuzen en in Delfzijl en Dordrecht.

De eisen gelden voor alle handelingen waarbij messen gebruikt worden behalve:

e medische handelingen
e het bereiden en eten van voedsel

Dit document bevat regels voor:
e de department leader

e de firma die snijwerkzaamheden uit wil voeren op het Industry Park
e de gebruiker van een mes

Voor een overzicht en uitleg van gebruikte termen zie het document L3G 03.00
Definities.

Je mag alleen goedgekeurde messen gebruiken.

De department leader moet:

e Snijactiviteiten evalueren in de RIE.

e Bij afwijking van de lijst goedgekeurde messen het Variance proces volgen,
waarbij de eigenaar van de procedure tesamen met de afdelings EH&S technician
een advies uitbrengt welke in de Variance aanvraag meegenomen zal worden.

Tevens is er een aanbeveling indien er veel snijactiviteiten plaatsvinden om deze
werkzaamheden op te nemen in het BBP tool als onderwerp voor observaties.

Eisen firma De firma die snijwerkzaamheden uit voert op het Industry Park moet:
e Snijactiviteiten evalueren in de RIE van de firma.
¢ Bij afwijking van de lijst goedgekeurde messen het Variance proces volgen waarbij
de eigenaar van de messen procedure tezamen met de EH&S functionaris en de
EH&S delivery leader voor VMP firma’s een advies uitbrengt welke in de
Variance aanvraag meegenomen zal worden. Dit voor aanvang van het gebruik van
het afwijkende mes.
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Eisen messen De gebruiker van een mes moet:

gebruiker

het voorwerp waarin gesneden moet worden, vastzetten of op zodanige manier
vasthouden dat zijn handen (en lichaam) zo ver mogelijk van het snijvlak vandaan
zijn (uit de Line of Fire);

een mes pas gebruiken na volledig uitklappen of uitschuiven;

een kevlar handschoen dragen aan de hand waarmee hij niet snijdt;

van zich af snijden;

zijn lichaam beschermen met een leren voorschoot of gelijkwaardig alternatief als
hij niet van zich af kan snijden;

geconcentreerd werken en kijken waar hij snijdt;
geen overdreven kracht gebruiken;
het mes na afloop schoonmaken en dichtklappen of sluiten;

het niet-inklapbaar mes, indien niet in gebruik, opbergen in een passende
beschermhoes.

Hij mag alleen messen gebruiken die:

goedgekeurd zijn;

soepel uitklappen of uitschuiven;

droog en vetvrij zijn (om een goede grip op het heft te garanderen);
geen roest op het lemet hebben;

scherp zijn (een bot mes vraagt meer kracht).

Goedgekeurde De volgende messen zijn goedgekeurd:

messen

Martor Mega Safe mes type 116001: opensnijden van verpakkingsmaterialen
Mure & Peyrot Sofiac mes type 86.1.489: opensnijden van gevulde plastic zakken
Jokari mes zonder vast lemmet type 10270: strippen van kabelisolatie

Knipex dismantling tool: snijden en strippen van kabels vanaf 25 mm

Zakmes met vergrendelbaar lemmet: algemene snijwerkzaamheden

De volgende messen zijn goedgekeurd enkel voor contractoren :

Stanley mes met een haakmes : het snijden van tapijt , dikke folies ( >1mm ) zoals
EPDM,bitumen etc.

Stanley breekmes : Het snijden van kitnaden en gipsplaten.

Martor Profi40 type no 119001: Door snijden van plastic en papier
Gedore VDE kabelmes : Het snijden van dikke voedingskabels
Broodmes : Het snijden van foamglas

Mes met een vast lemmet : Het snijden van isolatiewol

Voorbeelden zijn opgenomen in het document ‘Veel gestelde vragen’.
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Oorsprong eisen Intern Dow: Snij incident met martor mes E&AT 125411
Bijlagen Bijlagel: Variances messenprocedure

FAQ Veel gestelde vragen

Goedkeuring Naam: U361100

Datum: 12-09-2023

MOC: EH&STNZ2023080011

Document historie  Overzicht van tenminste de laatste 3 wijzigingen van dit document, inclusief alle
wijzigingen van de afgelopen 6 maanden. De meest recente wijziging staat bovenaan

Datum

Naam

Wijzigingen

12 september 2023

U397000

Terugdraaien van het herziene beleid voor gebruik
van messen, zoals eerder goedgekeurd in MOC
EH&STNZ2023040009. Oude versie wordt terug
actief

14 juni 2023

U397000

Aanpassingen beleid nav L3 snij-incidient met
zakmes. Gebruik van zakmes verboden. Lijst met
goedgekeurde messen en alternatieve
gereedschappen verduidelijkt en aangevuld met
vereiste PBM’s. Trinseo verwijderd uit het beleid.
EH&STNZ2023040009. Training vereisten
toegevoegd.

3 mei 2022

U361183

Dordrecht toegevoegd aan beleid.
EH&STNZ2020010008

5 september 2018

U361183

Review, Geen wijzigingen

30 juli 2018

ND48715

Namen gewijzigd naar man nummers / functies ivm
privacy wetgeving.

12 december 2016

Managemen
mt Support

Beleid is ook van toepassing op Delfzijl.
EH&STNZ2016120003
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