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L3G 06.05.B.04 - Alleen werken 

(ex procedure 02.60) 

Doel Het doel van dit beleid is om de gevolgen van de risico’s (ongeval, letsel, schade) van 

het alleen-werken te voorkomen of tot een minimum te beperken. 

Toepassing 
Het beleid is van toepassing op alle medewerkers (vast en contractors) die werkzaam 

zijn bij Dow, Trinseo op het Industry Park Terneuzen en Delfzijl. 

Een alleen-werker is een persoon die arbeid verricht zonder dat er in de onmiddellijke 

nabijheid een tweede persoon lijfelijk aanwezig is, die in geval van een calamiteit 

t.g.v. het werk hulp kan bieden. 

Het beleid geldt voor alleen-werken: 

 in operationele gebieden, inclusief werkplaatsen en laboratoria, en 

 waar bij een noodsituatie assistentie niet direct beschikbaar is.  

Doelgroep 
Dit document bevat regels voor: 

 de Department Leader 

 de Alleen werker 

 ES&S 

Definities 
Voor een overzicht en uitleg van gebruikte termen zie het document L3G 03.00 

Definities (Webedms Terneuzen Site ID 205). 

Eisen Department 

Leader 

De Department Leader moet: 

 in de RIE gericht nagaan of er binnen de afdeling personen zijn die (soms) alleen-

werken; 

 vastleggen welke werkzaamheden de alleen werker niet mag uitvoeren; 

 voor deze alleen-werkers in de afdeling beheersmaatregelen nemen zoals:  

- aan de alleen werker en ES&S, die in noodsituaties assistentie moet verlenen, 

communicatie hulpmiddelen als: 

> intercom, 

> radio,  

> telefoon,  

> andere (elektronische) middelen, 

beschikbaar stellen, testen en trainen; 

- indien de alleen-werker niet door een alleen-werk systeem beschermd wordt, 

dient de alleen werker door anderen regelmatig bezocht dan wel 

gecontacteerd worden. 

 ES&S informeren voordat over wordt gegaan tot het instellen van een 

alleenwerkers alarm. 

Eisen Alleen-

Werker 

De alleen-werker moet zich houden aan de op de afdeling geformuleerde 

beheersmaatregelen voor alleen-werken. 

Eisen ES&S 
ES&S moet direct reageren op een alarm van een alleen-werk systeem. 

Technische eisen 
Communicatie hulpmiddelen moeten indien van toepassing voldoen aan ATEX eisen 

Overige eisen 
Studenten, stagiaires en onvoldoende opgeleide medewerkers mogen niet alleen-

werken. 
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L3G 06.05.B.04 - Alleen werken, Vervolg 

Oorsprong eisen 
Intern Dow:  

 L3G 06.05.A.04 Risico inventarisatie en evaluatie (RIE) (ex 49.31)  

 06.05.B.04 Hazard Awareness 

 

Extern Dow: 

 Externe wet- en regelgeving (bijvoorbeeld vergunningsvoorwaarden) 

 De Arbowet kent geen specifieke eisen met betrekking tot alleen arbeid, met 

uitzondering van caissonarbied en duikwerkzaamheden. 

FAQ 
Veel gestelde vragen zijn te vinden in FAQ document. 

 

Goedkeuring 
Naam: U377060 
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