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Het PBM team adviseert in Nederland een kwalitatief en eenduidig beschermingsniveau.

Het PBM team draagt er toe bij dat werkzaamheden veilig en gezond kunnen worden
uitgevoerd.

Uitgangspunt van het PBM beleid blijft dat er altijd wordt uitgegaan van de arbeid
hygiénische strategie alvorens wordt overgegaan tot het aanwenden van een PBM.

Uitgaande dat het risico(s) bekend is waarmee het juiste beschermingsniveau kan
worden aangewend, waarbij uitgegaan wordt van kwaliteitseisen, in de zin van de juiste
normering en ergonomische eisen die aan een PBM gesteld worden.

Het PBM team is aanspreekbaar op alles wat met PBM’s te maken heeft. Uitgangspunt
is ondersteuning te bieden in beschikbaarheid en toegankelijkheid van expertise, advies
aan met name de EH&S Delivery organisatie opdat zorgvuldig en nauwkeurig
geadviseerd kan worden om veilig en gezond het werk te kunnen uitvoeren.
Professionalisering binnen het gehele PBM team is een doel.

Het PBM team heeft als uitgangspunt: de laatste stand der techniek en wetenschap toe te
passen.

Kosten beheerst worden door, daar waar mogelijk standaardisatie van PBM en centrale
afspraken van inkoop en levering.
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Werkzaam °
heden

Bij uitvoerende werkzaamheden zijn er standaard vijf verplichte PBM’s gedefinieerd te
weten: beschermende kleding, veiligheidsschoenen, handbescherming, veiligheidsbril en
veiligheidshelm.

De normeringen hiervan zijn vastgesteld en vastgelegd in de PBM catalogus.

Het PBM team is eigenaar van de PBM catalogus welke wordt beheerd en bewaakt door
de leverancier.

leder PBM artikel is voorzien van een gebruiksaanwijzing over het PBM artikel,
aangeleverd door de fabrikant.

De gebruiksaanwijzing is per artikel opvraagbaar via de PBM catalogus. Indien van
toepassing wordt ook het bijbehorend certificaat beschikbaar gesteld. VVoor eventuele
overige documenten kan men het PBM team consulteren.

In de gebruiksaanwijzing word standaard geinformeerd over het gebruik, de doeleinden,
het onderhoud, de opslag, de vervanging en hoe te handelen in kader van het afvalbeheer.

In Terneuzen beleidsdocument “L3G 06.05.C17 Persoonlijke Beschermingsmiddelen
(PBM)” en in Delfzijl “Procedures 09.00” wordt het geheel aan PBM beleid uitgelegd en
toegelicht.

ledere organisatie heeft zijn risico’s vastgesteld en zijn ter inzage voor ieder die daar
werkzaam is. Indien de standaard verplichte vastgestelde PBM niet afdoende
bescherming bieden dan moeten aanvullende eisen / maatregelen gesteld en/of genomen
worden.

Voor elk nieuw of gewijzigd PBM wordt het MOC proces gevolgd. Standaard zijn in het
MOC proces betrokken: de SME(s), RCLT vertegenwoordiger, voorzitter PBM team,
Purchasing Sourcing Specialist, de PBM Beleidsdocument eigenaar, het betreffende
PBM-teamlid focal point, en een Trinseo vertegenwoordiger.

Aan de hand van een checklijst wordt zeker gesteld dat PBM MOC goed en volledig ter
beoordeling en akkoord voor invoering kan worden aangeboden.

De Benelux Responsible Care Leader geeft final approval voor het MOC proces van het
PBM team en bespreekt de MOC in het RCMT indien er site impact is.

Voor uitvoering van deze ondersteuning is een PBM team samengesteld waarin rekening
is gehouden met een vertegenwoordiging vanuit alle geledingen in de onderneming
(Nederland).

Naast het regulier twee maandelijkse PBM team overleg is er ook een overleg tussen de
leverancier, Purchasing en een vertegenwoordiging van het PBM team. Deze
overlegvorm maakt de koppeling tussen enerzijds wat de leverancier met fabrikanten
moet afstemmen en anderzijds wat vanuit PBM team voor de doelgroep helder,
transparant en in de juiste specificaties beschikbaar moet zijn.
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Wet- en
regelgeving

Sponsered by

Team
samenstelling

Goedgekeurd

Document historie

e Arbeidsomstandighedenwet (inclusief Arbobesluit) en Al bladen.

e Het Warenwetbesluit.
e Global PPE Standard.
e Dow Responsible Care beleid ODMS sectie 06.05.C17.

e Terneuzen beleidsdocument “L3G 06.05.C17 Persoonlijke Beschermingsmiddelen
(PBM)” en in Delfzijl “Procedures 09.00”

Responsible Care Leader

Dow RCLT, Responsible Care Leader (Terneuzen - Delfzijl) en Trinseo

De samenstelling van het PBM team met de rol en de contactpersonen voor de
verschillende PBM staan op de Benelux Responsible care website onder PBM team.

De te raadplegen SME's maken standaard geen deel uit van het PBM team. Indien
nodig worden deze SME’s geraadpleegd, deze staan vermeld op de Benelux
Responsible care website onder PBM team.

http://beneluxrc.intranet.dow.com/rclt/PBM team.html

Naam: U377060

Datum: 16-08-2018
MOC: EH&STNZ2018050014

Overzicht van tenminste de laatste 3 wijzigingen van dit document, inclusief alle
wijzigingen van de afgelopen 6 maanden. De meest recente wijziging staat bovenaan.

Datum Naam Wijzigingen

28 mei 2018 U730098 Meeting frequentie aangepast van maandelijks naar
twee maandelijks.

Teamsamenstelling en te raadplegen SME's
verwijderd uit charter en vervangen door een
verwijzing naar de website.

10 mei 2017 H. Spruyt Rol wijziging: Renno Langeraert wordt voorzitter
van PBM team vanaf 31 maart 2017 & interne
wijzigingen in PBM team. MOC
EH&STNZ2017040013

31 okt 2016 H. Spruyt PBM’s niet toegestaan in kantine.

10 dec 2015 F. Yilmaz Rol wijziging: Renno Langeraert vervangen door
Hans Spruyt

26 nov 2015 R. Langeraert | MOC proces aangepast.

PBM team leden overzicht ge-update.

19 januari 2015 H. Martens PBM - team charter / RCLT
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